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Максимальные размеры надбавок за профессионализм 1-го и 2-го уровня и английский язык в соответствии с должностью работника учебного офиса
	Должность работника учебного офиса
	Размер гарантиро-ванной оплаты труда (ГОТ), руб.
	Максимально возможная надбавка 1-го уровня за профессиона-лизм, руб.
	Надбавка за английский при наличии надбавки за профессиона-лизм 1-го уровня, руб.
	Максимальный размер оплаты при наличии надбавки за профессиона-лизм 1-го уровня и надбавки за английский, руб.
	Максимально возможная надбавка 2-го уровня за профессиона-лизм, руб.
	Надбавка за английский при наличии надбавки за профессиона-лизм 2-го уровня, руб.
	Максимальный размер оплаты при наличии надбавки за профессиона-лизм 2-го уровня и надбавки за английский, руб.

	Начальник отдела
	20 000
	45 000
	20 000
	85 000
	57 000
	23 000
	100 000

	Заместитель начальника отдела
	15 000
	47 000
	18 000
	80 000
	54 000
	21 000
	90 000

	Менеджер образовательной программы
	12 000
	53 000
	20 000
	85 000
	65 000
	23 000
	100 000

	Методист
	12 000
	30 000
	13 000
	55 000
	38 000
	15 000
	65 000

	Диспетчер
	12 000
	19 000
	9 000
	40 000
	26 000
	12 000
	50 000

	Специалист по учебно-методической работе
	12 000
	23 000
	5 000
	40 000
	25 000
	8 000
	45 000

	Специалист по учебно-методической работе 2-й категории
	12 000
	23 000
	5 000
	40 000
	25 000
	8 000
	45 000

	Специалист по учебно-методической работе 1-й категории
	12 000
	23 000
	5 000
	40 000
	25 000
	8 000
	45 000

	Специалист по учебно-методической работе высшей категории
	12 000
	23 000
	5 000
	40 000
	25 000
	8 000
	45 000



